m Et motiverende golfmiljg

En workshop om hvordan du skaber
sammenhaeng mellem viden og
hverdagspraksis i golfkiubben

Niels Grindersl/ev
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Udvikling og
tilpasning til malgruppen

Hvad er et
motiverende
idraetsmiljo?

Motiverende
ldreetsmilj@

Fa flere med
— giv lyst til at
komme igen

Indretning af fysiske og Aktarer
organisatoriske rammer

Valg af materialer og udstyr

Tiltreekning, motivation
og trivsel
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Kilde: Durden-Myers, E. J.,, Green, N. R. and Whitehead,
M.: An Introduction to Physical Literacy




Skab passende og

positive
udfordringer til
alle uanset evner
og ambitioner

Traenerens vigtigste
opgave er at skabe de
bedste rammer for
udvikling 1 et trygt og
anerkendende miljg.

Ros deltagerne nar de gar
deres bedste og anerkend,
nar de udvikler sig fra
deres eget niveau.




Gor traeningen sjov
og udfordrende

Vi dyrker idreet for at have
det sjovt, for sundheden,
samveeret og for at udvikle L
0S 0g blive bedre til det, vi
gar til.

P
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Skab mulighed for at alle
kan lykkes og har plads til at
fejle.




Konkurrence er en
del af sporten og
idraettens natur

|draet kan laere deltagerne at
handtere deres falelser, nar
der er noget pa spil.

Skab positive og jeevnbyrdige
konkurrencesituationer ved at
fokusere pa oplevelse og
udvikling fremfor det malbare
resultat.




Brug passende Hvad er en
driver?

ord I passende
maengder med
passende timing

|draettens verden er fyldt
med ord og begreber, som Hvad er en

er vigtige for at leere, ?
forstd og deltage aktivt. pUtter'




Vaelg materialer
og udstyr med
omhu - de kan
vaere ngglen til at
opleve mestring

Materialer og udstyr udgar
et vaesentligt element for
deltagernes oplevelse af at
mestre.

Det gger motivationen at
give plads til forskellighed og
valgfrined.




1. Hvordan byder du velkommen til treening?
1. Hvordan afslutter du treeningen?

Skab passende og

positive
udfordringer til
alle uanset evner
og ambitioner

2. Hvordan tilgodeser du forskellige evner og
ambitioner blandt dine golfspillere?

Treenerens viatigste 3. Hvordan har du gje for den enkeltes niveau og
opgave er at gka?be de udvikling I tilrettelseggelsen af din treening?

bedste rammer for
udvikling 1 et trygt og

. _ 7
anerkendende miljg. 4. Hvad roser og anerkender du dine golfspillere for”

NN LTSN [N /0 5 Hyad gor du for at alle faler sig set og veerdsat |
deres bedste og anerkend, izbet af traeningen?

nar de udvikler sig fra
deres eget niveau.




1. Har dem, du treener, det sjovt til din treening?
 Hver gang?
 Hvordan bemaerker du det?

Gor traeningen sjov
og udfordrende

2. Ved du, hvad der motiverer dine golfspillere?
: : « Hvordan matcher din treening med deres motiver?
Vi dyrker idreet for at have ]

det sjovt, for Sundheder_]’ 3. Hvilke muligheder har dine golfspillere for at finde
samveeret og for at udvikle deres egne lgsninger i din treening?

0S 0g blive bedre til det, vi «  Hvordan giver du feedback pa deltagernes
gé_r til. lgsninger?

Skab mulighed tor at a”e_ 4. Far ALLE mindst én oplevelse af savel at lykkes som
CURDCCERIETRICUERIRCR o fejle i din traening?

fejle. - Bliver det set og anerkendt af dig som traener?
 Hvordan?




Konkurrence er en
del af sporten og

idraettens natur 1. Hvad ggr du for at leere dem, du treener at

konkurrere, tabe og vinde pa en meningsfuld
made?

|draet kan leere deltagerne at
handtere deres faglelser, nar 2. Hvad er det fgrste, du taler med dem, du treener

der er noget pa spil. om, efter treening, turnering og staevne?

3. Hvordan treener du deltagerne i at holde fokus pa
laering og udvikling, selv nar de oplever modgang
eller taber?

Skab positive og jeevnbyrdige
konkurrencesituationer ved at
fokusere pa oplevelse og
udvikling fremfor det malbare
resultat.



Brug passende
ord I passende
maengder med
passende timing

|draettens verden er fyldt
med ord og begreber, som
er vigtige for at leere,
forsta og deltage aktivt.

1. Kender dine golfspillere de ord og begreber, du
bruger | din treening?

2. Hvornar skal dine golfspillere, have forklaret en
gvelse — og hvornar skal de have den vist?

3. Hvordan introducerer du nybegyndere til ord og
begreber og til golfsportens skrevne og uskrevne
regler?



Vaelg materialer L | o
og udstyr med 1. Hvilke tilpassede materialer, aktiviteter og

omhu - de kan spilformer tiloyder din idreet — og hvilke vil
vzere ngglen til at kunne give dine golfspillere passende og
opleve mestring positive udfordringer?

Materialer og udstyr udgar 2. Hvilke muligheder har du for at differentiere

et veesentligt element for det udstyr, som bruges til treening?
deltagernes oplevelse af at

mestre. _ _
3. Kan dine golfspillere selv vaelge mellem

Det gger motivationen at forskelligt udstyr i din treening?

%Sfﬁ'ﬁgj til forskellighed og . Hvorfor/hvorfor ikke?
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